REEDER TEKNOLOJi SANAYi VE TICARET ANONIM SiRKETi
22.12.2023 TARIHLI OLAGAN GENEL KURUL TOPLANTISINA
ILISKIN BILGILENDIRME DOKUMANI

Sirketimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi, asagida belirtilen giindemi goérismek ve karara baglamak tUzere
22.12.2023 Cuma gin{, saat 11:00'de incesu Mahallesi Sirincak Caddesi no.100/1 Atakum Samsun
adresinde bulunan Sirket merkezinde yapilacaktir.

Sirketimizin 2022 hesap dénemine ait Yénetim Kurulu Faaliyet Raporu, Kurumsal Yénetim ilkelerine Uyum
Raporu, Kurumsal Ydnetim Bilgi Formu, Finansal Tablolar, Bagimsiz Denetim Kurulus Raporu, Kar
Dagitimina iligkin Teklif, Genel Kurul Bilgilendirme Dokiimani, Vekaletname Formu ve mevzuat uyarinca
genel kuruldan énce pay sahiplerinin incelemesine sunulmasi gereken ilgili evrak toplanti ve ilan gunleri
hari¢ olmak Uizere toplanti tarihinden (i¢ hafta énce kanuni siiresi iginde Sirketimizin, incesu Mah. Sirincak
Cad. No:100 i¢ Kapi No:1 Atakum/Samsun merkez adresinde, Sirketimizin www.reeder.com.tr internet
sitesinde ve Elektronik Genel Kurul Sistemi (“e-GKS”) sisteminde Sayin Pay Sahiplerimizin incelemesine
hazir bulundurulacaktir.

Toplantiya bizzat istirak edemeyecek Pay Sahiplerimizin oy haklarini vekil aracihgiyla kullanabilmeleri igin
vekaletnamelerini imzasi noterce onaylanmis olarak, ilisikteki drnede uygun olarak dizenlemeleri ve
Sermaye Piyasasi Kurulu’nun “Vekaleten Oy Kullaniimasi ve Cagri Yolluyla Vekalet Toplanmasi Tebligi” (lI-
30.1) ile duzenlenen diger hususlari da yerine getirerek, sirketimize ibraz etmeleri gerekmektedir. Vekalet
formu 6rnegdi Sirket merkezimizden ve www.reeder.com.tr adresindeki Sirket internet sitesinden de temin
edilebilir. e-GKS Uzerinden atanan vekil Genel Kurul Toplantisi’na baskaca bir vekalet belgesinin ibrazi
gerekli olmaksizin hem fiziken hem de e-GKS (izerinden katilabilir. Toplantiya vekaleten ve fiziken katilacak
vekilin, ister noter onayli vekéletname ile isterse e-GKS Ulzerinden atanmis olsun, toplantida kimlik

g6stermesi zorunludur.

Olagan Genel Kurul Toplantisi'na elektronik ortamda katilmak isteyen Pay Sahiplerimizin veya
temsilcilerinin bununla ilgili ydkamlGltklerini, 28 Adustos 2012 tarihli 28395 sayili Resmi Gazete'de
yayimlanan “Anonim Sirketlerde Elektronik Ortamda Yapilacak Genel Kurullara iliskin Yénetmelik” ile 29
Adustos 2012 tarihli ve 28396 sayili Resmi Gazete’de yayinlanan “Anonim Sirketlerin Genel Kurullarinda
Uygulanacak Elektronik Genel Kurul Sistemi Hakkinda Teblig” hiikiimlerine uygun olarak yerine getirmeleri
gerekmekte olup, bu esaslar hakkinda Merkezi Kayit Kurulusu'ndan (*MKK”) veya MKK’'nin

www.mkk.com.tr internet sitesinden bilgi edinmeleri rica olunur.

Pay sahiplerimizin Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilmak istemeleri durumunda, Turk Ticaret Kanunu
ve Sermaye Piyasasi Kanunu hikimleri dahilinde, paylarin herhangi bir kurulus nezdinde depo ettirme
zorunluluklari bulunmamaktadir. Genel Kurul Toplantisi’na katilmak isteyen pay sahiplerimizin, MKK’'nin
kamuya ilan ettigi prosedirleri yerine getirmesi gerekmektedir. Genel Kurul Toplantis’'na MKK’dan
saglanan “pay sahipleri listesi” dikkate alinarak olusturulan hazir bulunanlar listesinde adi yer alan pay
sahipleri katilabilir. Olagan Genel Kurul Toplantisi’na katilmak icin fiziken toplanti salonuna gelen kisilerin
pay sahibi veya temsilci olup olmadiginin kontroli alinan liste Gzerinden yapilacaktir.

Sayin Pay Sahiplerimizin bilgilerine sunariz.


http://www.reeder.com.tr/
http://www.reeder.com.tr/
http://www.mkk.com.tr/

SPK DUZENLEMELERiI KAPSAMINDA EK AGIKLAMALARIMIZ

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun (“SPK”) 11-17.1 sayili “Kurumsal Y&netim Tebligi” uyarinca yapiimasi gereken
ek aciklamalardan giindem maddeleri ile ilgili olanlar asagida ilgili gindem maddesinde yapilmis olup, diger
zorunlu genel agiklamalar ise bu bélimde bilginize sunulmaktadir:

1. Pay Sahipligi Yapisi ve Oy Haklarina iligkin Bilgi:

Sirketimiz ana sdzlesmesinin “Sermaye” baslikli 6. Maddesi uyarinca B Grubu paylarin oyda imtiyaz
bulunmaktadir. Buna goére, her bir B Grubu pay, sahibine 5 (bes) adet oy hakki vermektedir. A ve C Grubu
paylarin ise oyda imtiyazi bulunmamaktadir. isbu bilgilendirme dokimanin ilan edildigi tarih itibariyla
Sirketimizin ortaklik yapisini yansitan toplam pay sayisi ve oy hakkinda bilgi asagida sunulmaktadir:

Reeder Teknoloji Sanayi ve Ticaret Anonim Sirketi Ortaklik Yapisi

Pay Orani Pay Orani
Pay Sahibi Grubu | Pay Tutan (TL) (%) Oy Hakki (TL) (%)
A 31.216.953 3,29 31.216.953 1,98
Uygar Saral B 62.433.911 6,57 312.169.555 19,83
C 148.545.136 15,64 148.545.136 9,44
A 20.390.218 2,15 20.390.218 1,30
Muserref Sezen Saral B 40.780.435 4,29 203.902.175 12,95
C 126.419.347 13,31 126.419.347 8,03
A 13.522.827 1,42 13.522.827 0,86
Fatma Sibel Gl B 27.045.653 2,85 135.228.265 8,59
C 83.841.520 8,83 83.841.520 5,33
A 3.956.522 0,42 3.956.522 0,25
Yusuf Celenk B 7.913.044 0,83 39.565.220 2,51
C 86.930.434 9,15 86.930.434 5,52
A 5.440.218 0,57 5.440.218 0,35
Aziz Késeoglu B 10.880.435 1,14 54.402.175 3,46
Cc 33.729.347 3,55 33.729.347 2,14
A 2.060.218 0,22 2.060.218 0,13
Sireyya Saral B 4.120.435 0,43 20.602.175 1,31
C 12.773.347 1,34 12.773.347 0,81
A 1.413.044 0,15 1.413.044 0,09
Cevdet Saral B 2.826.087 0,30 14.130.435 0,90
C 8.760.869 0,92 8.760.869 0,56
Halka Agik C 215.000.000 22,63 215.000.000 13,66
Toplam Cikarilmig
Sermaye - 950.000.000 100,00 1.574.000.000 100,00




2. Sirketin ve Sirketin Onemli igtiraki ve Bagh Ortakliklarinin Gegmis Hesap Déneminde
Gergeklesen veya Gelecek Hesap Doéneminde Planladigi Sirket Faaliyetlerini Onemli Olgiide
Etkileyecek Yonetim ve Faaliyet Degisiklikleri Hakkinda Bilgi:

Ortakligin ve bagl ortakliklarinin ge¢gmis hesap déneminde gerceklesen veya gelecek hesap donemlerinde
planladigi, ortaklik faaliyetlerini dnemli dlglide etkileyecek ydnetim ve faaliyet degdisikligi bulunmamaktadir.
Bu tdr hususlar 6zel durum agiklamalari ile kamuya duyurulmakta olup s6z konusu agiklamalara
www.kap.org.tr adresinden veya www.reeder.com.tr adresi Yatinmci lliskileri sekmesinden ulasiimasi
mUmkuanddir.

3. Pay Sahiplerinin, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Diger Kamu Kurum ve Kurulusglarinin Giindeme
Madde Konulmasina iligkin Talepleri Hakkinda Bilgi:

Pay Sahiplerinden, Sermaye Piyasasi Kurulu ve Diger Kamu Kurum ve Kuruluglarindan gindeme madde
konulmasina iligkin herhangi bir talep bulunmamaktadir.

4. Yonetim Kurulu Uyelerinin Azli, Degistiriimesi veya Segimi Hakkinda Bilgi:

Fatma Sibel ColI'in ve Mehmet CiveleK’in istifalarinin kabullne ve istifalari nedeniyle bosalan yonetim
kurulu Uyeliklerine Turk Ticaret Kanunu’nun 363. Maddesi uyarinca, sirasiyla, Sireyya Saral ile Fatma
Begum Coplugil'in atanmasinin Genel Kurulun onayina sunulmasina iligkin bilgilere “Genel Kurul Guindemi
ve Giindeme lligkin Agiklamalar” kisminda yer verilmistir.

5. Esas Sozlesme Degisikligine Dair Yonetim Kurulu Karari, Degisikliklerin Eski ve Yeni Sekilleri:

Genel Kurul gindeminde esas sdzlesme degisikligi bulunmamaktadir.


http://www.reeder.com.tr/

GENEL KURUL GUNDEMi VE GUNDEME iLiSKIN ACIKLAMALAR

1.

Acilis ve Toplanti Baskanligi'nin secgilmesi, Toplanti tutanaginin imzalanmasi igin Toplanti
Baskanlhigr’na yetki verilmesi,

6102 sayili Turk Ticaret Kanunu (“TTK”) ve Anonim Sirketlerin Genel Kurul Toplantilarinin Usul ve
Esaslari ile Bu Toplantilarda Bulunacak Gumruk ve Ticaret Bakanlgi Temsilcileri Hakkinda Yonetmelik
(“Yonetmelik”) hikimlerine uygun olarak Genel Kurul toplantisini yénetecek Toplanti Bagkanligi
olusturulacaktir.

TTK, Yoénetmelik ve Sirketimizin esas sézlesme hiukimleri ¢ergevesinde Genel Kurul toplantisinda
alinan kararlarin tutanada geciriimesi ve toplanti tutanaginin imzalanmasi konusunda Toplanti
Baskanlgrna yetki verilmesi hususu Pay Sahiplerimizin onayina sunulacaktir.

2022 yih faaliyet donemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporunun okunmasi, mizakeresi ve
onaya sunulmasi,

TTK ve Yonetmelik hikimlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantisi’ndan énceki U¢ hafta slresince
Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)Ynda, MKK’nin e-GKS U(zerinde ve
Sirketimizin www.reeder.com.tr adresli internet sitesinde Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan
2022 yili faaliyet dénemine ait Yonetim Kurulu Faaliyet Raporu hakkinda bilgi verilecek ve Genel
Kurul’'un goris ve onayina sunulacaktir.

2022 yil faaliyet donemine ait Bagimsiz Denetleme Kurulusu tarafindan hazirlanan Bagimsiz
Denetim Raporu 6zetinin okunmasi ve miizakeresi,

TTK ve Yonetmelik hikimlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantisi’ndan énceki U¢ hafta slresince
Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)nda, MKK’nin e-GKS lizerinde ve
Sirketimizin www.reeder.com.tr adresli internet sitesinde Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan
2022 yih faaliyet ddnemine ait Bagimsiz Denetim Raporu hakkinda bilgi verilecek ve Genel Kurul’un
gOrasine sunulacaktir.

2022 yili faaliyet donemine ait Finansal Tablolarin okunmasi, miizakeresi ve onaya sunulmasi,

TTK ve Yonetmelik hiikiimlerine uygun olarak Genel Kurul Toplantisi’ndan énceki ¢ hafta siiresince
Sirket merkezinde, Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)nda, MKK’nin e-GKS lzerinde ve
Sirketimizin www.reeder.com.tr adresli internet sitesinde Pay Sahiplerimizin incelemesine sunulan
2022 yil faaliyet ddnemine ait Finansal Tablolar hakkinda bilgi verilecek ve Genel Kurul’'un goris ve
onayina sunulacaktir.

Yoénetim Kurulu liyelerinin 2022 yili faaliyet ve igslemlerinden dolayi ayri ayr ibralari hakkinda
karar verilmesi,

TTK ve Yoénetmelik hikimleri cergevesinde Yoénetim Kurulu tyelerinin 2022 yili faaliyet, islem ve
hesaplarindan dolayi ayri ayri ibra edilmeleri hususu Genel Kurul’'un onayina sunulacaktir.

2022 yih kari/zararn hakkinda Yonetim Kurulu teklifinin goriisiilmesi ve karara baglanmasi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun Seri Il, 14.1 No'lu Sermaye Piyasasinda Finansal Raporlamaya iligkin
Esaslar Tebligi hikiimleri gergevesinde Uluslararasi Finansal Raporlamaya iligkin Esaslar Tebligi
hikidmleri uyarinca Kamu Gozetimi Muhasebe Standartlari Kurumu (‘KGK”) tarafindan yurirlige
konulmus olan Tirkiye Muhasebe Standartlar’'na (TMS) uygun olarak hazirlanan ve Finansal Eksen
Bagimsiz Denetim A.S. tarafindan denetlenen 01.01.2022 - 31.12.2022 hesap dénemine ait konsolide
bilangomuzda dagitilabilir net ddnem kari 348.776.202,60 TL'dir. Konsolide V.U.K. hikiUmlerine gore
dizenlenmis yasal kayitlarimizda dagitilabilir net donem kari 113.051.451,51 TL'dir. Bu dogrultuda,
yasal kayitlara gore elde edilen dagitilabilir net dénem karinin %5’ine tekabil eden 5.950.076,40
TL’nin genel kanuni yedek akge olarak ayriimasina, kalan tutarin ise sirketimizin mevcut bilango
yapisinin guglendiriimesi ve 6numuzdeki déneme iliskin nakit akisinin daha saglikli bir sekilde
yonetilebilmesini saglamak igin 2022 yili faaliyetlerinden olusan donem karindan kar dagitimi
yapillmamasina, 6z kaynaklarimizi guclendirmek amaciyla ge¢cmis yil karlarina birakiimasina iliskin
yonetim kurulu Onerisinin Sirketimiz Genel Kurulu’'nda pay sahiplerinin onayina sunulmasina karar
verilmis ve 23.11.2023 tarihinde bu karar Kamuyu Aydinlatma Platformu (“KAP”)’'nda duyurulmustur.


http://www.reeder.com.tr/
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Kar dagitima iligkin tablo EK-1'de yer almaktadir.
2022 yilinda gergeklesen iliskili taraf islemleri hususunda genel kurula bilgi verilmesi,

6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanununa (“SPKn”), TTK, Kurumsal Y6netim Tebligi’ne (11-17.1) ve ilgili
diger sermaye piyasasi mevzuatina, Turkiye Muhasebe Standartlari Tebligine (TMS 24) (No. 17) ve
iligkili taraf islemlerinin ifasina iliskin diger mevzuat ve dizenlemeler gergevesinde 2022 yilinda
gerceklesen iligkili taraf islemleri hususunda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Sirket Yonetim Kurulu liyelerinin istifalari nedeniyle Tirk Ticaret Kanunu’nun 363. maddesi
uyarinca dénem iginde yapilan yénetim kurulu liye atamalarinin onaya sunulmasi,

Sayin Fatma Sibel Col'lin Sirketimize ulasan istifa dilekgesinin 02.11.2023 tarihli Yonetim Kurulu Karari
ile kabul edilerek, TTK Madde 363 uyarinca yerine, gorev suresi olan 30.06.2025 tarihine kadar gérev
yapmak Uzere Sayin Sireyya Saral’in atanmasi genel kurulun onayina sunulacaktir.

Sayin Mehmet Civelek’in Sirketimize ulasan istifa dilekgesinin 14.11.2023 tarihli Yénetim Kurulu Karari
kabul ile edilerek, TTK Madde 363 uyarinca yerine, mevcut ydnetim kurlunun gdrev suresi olan
30.06.2025 tarihine kadar gorev yapmak Uzere Sayin Fatma Begum Coplugil'in atanmasi genel
kurulun onayina sunulacaktir.

Sn. Sureyya Saral'in ve Sn. Fatma Begim Coplugil’in 6zge¢cmisleri ise EK-2'de yer almaktadir.

Kurumsal Yénetim ilkeleri geregince Yénetim Kurulu iiyeleri ile iist diizey yoneticiler igin
yapilan 6demeler hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi; 2023 yilinda Yoénetim Kurulu
Uyeleri’ne 6denecek iicretlerin gériisiilmesi ve onaylanmasi,

Sirketimizin 2022 yili faaliyet donemi igerisinde Yonetim Kurulu Gyeleri ile Ust dizey yoneticilere
yapilan édemeler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

TTK hikdmleri, ilgili mevzuat ve Sirketimizin esas s6zlesmesi dogrultusunda 2023 yili faaliyet dénemi
icerisinde Yonetim Kurulu dyelerine ve Bagimsiz Yoénetim Kurulu Uyelerine verilecek huzur haklari
belirlenecektir.

Yonetim Kurulu’nca 2023 yili igin belirlenen bagimsiz denetim kurulusunun Genel Kurul’un
onayina sunulmasi,

Yonetim Kurulumuzun, 23.11.2023 tarihli toplantisinda; Turk Ticaret Kanunu, Sermaye Piyasasi
Kanunu ve 660 sayili Kanun Hikmiinde Kararname ile bu kapsamda ydururlikte olan ikincil mevzuat
uyarinca belilenen esaslara uygun olarak, Sirketimiz’'in 2023 yili hesap ddénemindeki finansal
raporlarinin bagimsiz denetime tabi tutulmasi ve ilgili diger faaliyetlerin yerine getiriimesinde, Finansal
Eksen Bagimsiz Denetim A.$'nin bagdimsiz denetim kurulusu olarak goéreviendiriimesine ve
gorevlendirmenin Genel Kurul’un onayina sunulmasina karar verilmistir.

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun 1I-17.1 Kurumsal Yonetim Tebligi'nin 1.3.6 sayih ilkesi
Kapsaminda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu’nun [1-17.1 sayili Kurumsal Yénetim Tebligi uyarinca, 2022 yili igerisinde
yonetim kontrolinu elinde bulunduran pay sahiplerinin, yonetim kurulu Gyelerinin, idari sorumlulugu
bulunan yoneticilerin ve bunlarin es ve ikinci dereceye kadar kan ve sihri hisimlarinin, ortaklik veya
bagli ortakliklari ile gikar gatismasina neden olabilecek 6nemli bir islem yapilip yapiimadigi ve/veya
ortakh@in veya bagli ortakliklarinin isletme konusuna giren ticari is tlriinden bir islemi kendi veya
baskasi hesabina yapmasi ya da ayni tur ticari islerle ugrasan bir bagka ortakliga sorumlulugu sinirsiz
ortak sifatiyla girip girmedigi konusunda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri gergevesinde, 2022 yili igerisinde Sirket tarafindan
ticiinci kisiler lehine verilmis olan teminat, rehin ve ipotekler hakkinda Genel Kurul’a bilgi
verilmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun [1-17.1 sayill Kurumsal Yonetim Tebligi uyarinca, 2022 yilinda
Sirketimizin tGglincl kisiler lehine verdigi teminat, rehin, ipotek ve kefaletler hakkinda Genel Kurul'a
bilgi verilecektir. 31.12.2022 tarihli finansal tablolarimizin “Karsiliklar, Kosullu Varlik ve Borglar” baslikli
20 numarali dipnotunda bu hususa yer verilmigtir.



13.

14.

15.

Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemeleri geregince Sirket’in sosyal yardim amaciyla vakif ve
derneklere 2022 yilinda yaptigi bagis ve yardimlar hakkinda pay sahiplerine bilgi verilmesi ve
2023 yilinda yapilacak bagisglar igin ist sinir belirlenmesi,

Sermaye Piyasasi Kurulu'nun 11-171.1 Kurumsal Yonetim Teblidi geregdi Sirket tarafindan 2022 yilinda
sosyal yardim amaciyla yapilan badis ve yardimlar hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir. Sirketimiz
2022 yilinda bagis ve yardimi bulunmamaktadir.

SPKn’nun 19/(5) maddesi geredi, Sirket tarafindan 2023 yilinda yapilacak bagislarin sinirn Genel Kurul
tarafindan belirlenecektir. Sirketimiz Esas Soézlesmesi geredince “Sirket, sermaye piyasasi
mevzuatinin ortili kazang aktarimi diizenlemelerine aykirilik teskil etmemesi sartiyla, kendi isletme
amagc ve konusunu aksatmayacak sekilde her turlti bagis yapabilir.

Sirket tarafindan yapilacak bagislarin Ust siniri Genel Kurul tarafindan belirlenir ve yapilan bagislar
dagitilabilir kar matrahina eklenir. SPK yapilacak bagis miktarina Ust sinir getirme yetkisine sahiptir.
Bagislar, SPKn’nun ortlili kazang aktarimi diizenlemelerine ve sair ilgili mevzuat hikimlerine aykirilik
teskil edemez, gerekli 6zel durum aciklamalari yapilir ve yil icinde yapilan bagdiglara dair bilgiler Genel
Kurulda ortaklarin bilgisine sunulur.”

Sermaye Piyasasi Kurulu Karar Organi'nin 09/02/2023 tarih ve 8/174 sayili Karari Uyarinca,
06.02.2023 tarihinde merkez Ussi Kahramanmaras olan ve 10 ili (Kahramanmaras, Kilis, Hatay,
Osmaniye, Adiyaman, Gaziantep, Sanliurfa, Diyarbakir, Malatya ve Adana) etkileyen depremler
nedeniyle Sirketimiz tarafindan yapilan bagis ve yardimlarin, 2023 yili i¢in belirlenecek st limitten
dusulmek kaydiyla, Yonetim Kurulumuzca onaylanmasina ve yapilacak ilk genel kurul toplantisinda
pay sahiplerinin onayina sunulmasi mimkinddr. Yasanan miucbir sebep niteligindeki bu durumun
etkilerinin ve yaratacagi ihtiyaclarin blyUkligu dikkate alinarak ve Sirketimizce yapilacak bagis ve
yardimlarin 2023 yili icerisinde devam edecegi géz 6nlinde bulundurularak, Yoénetim Kurulu tarafindan
Sirketimiz Esas Sozlesmesi ve Bagis ve Yardim Politikasi uyarinca badis ve yardimlarin st sinirinin
2023 yili igin 500.000TL olarak belirenmesi 6nerilmektedir. Bu gercevede, 2023 yilinda yapilacak
bagis ve yardim icin Ust sinir Genel Kurul tarafindan belirlenecektir.

Yonetim Kurulu iiyelerine Tiirk Ticaret Kanunu'nun 395. ve 396. maddelerinde belirtilen
islemlerin ifasi igin gerekli iznin verilmesi ve Kurumsal Yonetim ilkeleri dogrultusunda 2022 yili
icerisinde bu kapsamda gerceklestirilen islemler hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilmesi,

Yénetim Kurulu Gyelerinin TTK’nin “Sirketle islem Yapma, Sirkete Borglanma Yasagi” baslikli 395.
maddesi ile “Rekabet Yasagl” bagslikli 396. maddesi cergevesinde islem yapabilmeleri icin Genel
Kurul’'un onayi gerekmektedir. Bu kapsamda, Yénetim Kurulu Uyelerine verilecek izin hakkinda Genel

Kurul’a bilgi verilecektir.

Yonetim Kurulu tyelerinin anilan maddeler kapsaminda 2022 yili igerisinde yapmis oldugu islemler
hakkinda Genel Kurul’a bilgi verilecektir.

Dilekler ve kapanis.



EKLER:

EK/1 Kar Dagitim Tablosu )
EK/2 Atanan Yoénetim Kurulu Uyelerinin Ozgegmisleri



REEDER TEKNOLOJI SANAYI VE TICARET A.S. 2022 YILI KAR DAGITIM TABLOSU (TL)

1 Odenmis/Gikariimis Sermaye 780.000.000,00
2 Toplam Yasal Yedek Akge (Yasal Kayitlara Gore) 400.000,00
Esas s6zlesme uyarinca kar dagitiminda imtiyaz var ise s6z konusu imtiyaza iligkin bilgi: imtiyaz Yoktur.
SPK'ya Gore Yasal Kayitlara Gore (VUK)
3 Do6nem Kari 354.726.279,00 137.698.726,77
4 Odenecek Vergiler (-) 0 -18.697.198,86
5 Net Donem Kari (=) 354.726.279,00 119.001.527,91
6 Gegmis Yillar Zararlari (-) 0 0
7 Birinci Tertip Yasal Yedek (-) - 5.950.076,40 -5.950.076,40
8 NET DAGITILABILIR DONEM KARI (=) 348.776.202,60 113.051.451,51
9 Yl Iginde Yapilan Bagislar (+) 0 0
10 Bagiglar Eklenmis Net Dagitilabilir Donem Kari 348.776.202,60 113.051.451,51
1 Ortaklara Birinci Temettii 0 0
Nakit 0 0
Bedelsiz 0 0
Toplam 0 0
12 imtiyazli Hisse Senedi Sahiplerine Dagitilan 0 0
13 Yonetim kurulu Uyelerine, galisanlara vb.'e temettl 0 0
14 intifa Senedi Sahiplerine Dagitilan Temettii 0 0
15 Ortaklar ikinci Temettii 0 0
16 ikinci Tertip Yasal Yedek akge 0 0
17 Statl Yedekleri 0 0
18 Ozel Yedekler 0 0
19 OLAGANUSTU YEDEK 348.776.202,60 113.051.451,51
20 Dagitiimasi Ongériilen Diger Kaynaklar 0,00 0,00
- Gegmis Yil Kari 0,00 0,00
- Olaganistu Yedekler 0,00 0,00
DAGITILAN KAR PAYI ORANI HAKKINDA BILGi (1) PAY BASINA TEMETTU BILGILERI
TOPLAM 1 TL NOMINAL
GRUBU
TEMETTU TUTARI (TL) TUTARI (TL) ORAN (%)
A 0 0 -
. B 0 0 -
BRUT

C 0 0 -

TOPLAM 0 0 -

A 0 0 -

B 0 0 -

NET
C 0 0 N
TOPLAM 0 0 -
DAGITILAN KAR PAYININ NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI
ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYI TUTARI (TL) | ORTAKLARA DAGITILAN KAR PAYININ NET DAGITILABILIR DONEM KARINA ORANI ( % )
BRUT 0,00 %0,00
NET 0,00 %0,00




EK/2: Yoénetim Kurulu Uyelerinin Ozgegmisleri
Sn. Fatma Begiim Coplugil’in Ozgegmisi

Bogazigi Universitesi Fen-Edebiyat Fakiltesinden 1999 yilinda mezun olan ve Psikoloji lisansina sahip
Fatma Begiim Coplugil, kariyerine bankacilik sektdriinde insan Kaynaklari uzmani olarak baslamis,
akabinde ise alim ve planlama midiri, bireysel bankacilik insan Kaynaklari direktérii olmak Uzere
bankacilik sektériinde insan kaynaklari alaninda toplam 10 yil gérev yapmistir. Bankacilik sektdrinden
sonra lojistik sektérinde yetenek gelisimi, ise alim ve egitim departman bagkani olarak 3 yil boyunca gérev
yapan Fatma Begum Coplugil, Fidens Consultancy firmasini kurarak bu firma c¢atisi altinda ¢esitli
sektorlerde faaliyet gdsteren kurumsal firmalara iK danismanhi§i saglamaktadir.

Calistigi dénem boyunca 6grenci koglugu ve aile-¢ift terapistligi yapan Fatma Begim Coplugil, ileri
derecede ingilizce bilmektedir.

Sn. Siireyya Saral'in Ozgegmisi

Siireyya Saral, 28.12.1954 tarihinde dogmustur ve istanbul’da yagamaktadir. Lise déneminde Selguk Kiz
Meslek Lisesindeki egitimini tamamlamasinin ardindan Kiz Teknik Olgunlasma Enstitisinde egitim
gbérmas, 1976 yihinda mezun olmustur. Mezun olmasinin ardindan 3 yil boyunca Altan firmasinda personel
sefligi yapmistir. Sonrasinda 17 yil boyunca kendi tekstil firmasinin idareciligini ytritmastar. 2020 yilindan
itibaren Reeder Teknoloji Sanayi ve Ticaret A.$. blnyesinde idari bdlimunde bir fiil calismalarini
surdirmustdr.



