REEDER TEKNOLOJ{ SANAYI VE TiCARET ANONIM SIRKETi
3 (“SIRKET”) _
BAGIS VE YARDIM POLITIKAS]I

L. Amag

Bagis ve yardim politikasinin amacl, Sirket’in tabj oldugu diizenlemeler ve Ana Sozlesme hiikiimleriyle uyumlu olarak,
Sirketin bagis ve yardim esaslarinin belirlenmesidir,

Sirket, bagis ve yardimlar konusunda 6362 sayili Sermaye Piyasasi Kanuny (“SPKn™), 6102 sayih Tiirk Ticaret Kanunu
(“TTK™), sermaye piyasasi mevzuaty, ilgili diger Mmevzuat ve diizenlemelere uyar. Sirket, Sermaye Piyasasi Kurulu’nun
(“"SPK™), zaman Zaman tadil edilip degistirilebilen, yirtrlikteki Kurumsa] Yonetim Tebligi*nde diizenlenen Kurumsal
Yonetim llkeleri'nde yer verilen ilkelerin gergeklestirilmesine azami Gzen gisterir,

Sirket Bagis ve Yardim Politikas1, SPK nim Kurumsal Yénetim Tebligi (II-17.1) ve Kar Pay Tebligi (I1I-19.1) uyarinca
hazrrlanmls olup; pay sahipleri basta olmak lizere tim menfaat sahiplerine Sirket internet sitesj (www.reeder.com.tr)
araciligiyla duyurulmaktadr. .

2. Yetki ve Sorumluluk
Bagis ve Yardim Politikasi, SPK Kurumsal Yonetim [lkeleri gercevesinde Yonetim Kurulu tarafindan olusturulmus, Sirket
genel kurul toplants giindeminde ayri bir madde olarak pay sahiplerinin onayina sunulmustur. Sirket’in Bagis ve Yardim
Politikasi’nin izlenmesi, gbzetimi, gelistirilmes; ve gerekli giincellemelerin yapilmast Y@netim Kurulu'nun vetki ve
sorumlulugu altindadr, Bagis ve Yardim Politikasi’nda yapilacak degisiklikler Yénetim Kurulu’nun kararini takiben genel
kurul toplantisinda pay sahiplerinin onaymna sunularak, Sirket internet sitesinde (www.reeder.com.tr) Yayimlanir,

3. Bagis ve Yardim ilkeleri

Sirket Ana Sézlesmesi’nin “Bagislar” baslikli 16. maddesine gire: “Sirket, Sermaye pivasasi mevzuatiun Gritiili kazang
afktarimi diizenlemelerine avkulik teghii elmemesi sartivla, kend; isletme amag ve konusuny aksatmayacak sekilde her piply
bags Yapabilir; sosyal amagl kurulmug olan vakiflara, derneklere, iiniversitelere ve benzeri kuruluglara bagy ve yardimda
bulunabilir; dernekiere ive olabilir, vakyflarg katilabiliy. )

Sirket ¢aliganiar; ve isgileri yararing TTK Madde 522 de Ongoriilen nitelikte vakif hzmbilecegi gibi bu kapsamda kurulan
vakiflara da katilapifiy

Sirketimizin bagis yapilabilmes; yukaridaki Ana Sézlesme hitkmii ile mimkiin kilinmig ve Yapilacak bagisin sinirinim Genel
Kurul tarafindan belir]enccegi belirtilmistir. Sirketin pay sahiplerinin haklarinm korunmasi esasindan uzaklagiimasina yol
acacak bagis ve yardimlarin yapilmasindan kaginilyr, Ancak, sosyal sorumluluk anlayig gergevesinde, Sermaye piyasasi
mevzuati hiikiimlerine ve Sirket politika ve uygulamalarina uygun olmak suretiyle, Yénetim Kuruly tarafindan uygun
goriilen bagis ve yardimlar rtil kazang aktarim, diizenlemelerine aykinlik tegkil etmemes; sartyla, Sirket amag ve
konusuny aksatmayacak ve Genel Kurul tarafindan ilgili faaliyet yilii¢in belirlenen bagis simirt igerisinde kalacak sekilde

Sirket tarafindan yukaridaki Ana Sozlesme hiikmi gergevesinde yapilacak bagis ve ddemeler, SPK’'nin 6zel durumlarin
kamuya agiklanmasing iliskin diizenlemeleri gercevesinde kamuya duyurulur. ilgjli donem iginde yapilan tiim bagis ve
yardimlarin tutar ve yararlanicilar ile politika degisiklikleri hakkinda genel kurul toplantisinda ayri bir giindem maddesi ile
ortaklara bilgi verilir. Bagis ve yardimlarn olagan genel kurulda ortaklarin bilgjsine supulmasx zorunludur,

Bagis ve yardimlar konusunda SPK'nin ortitlii kazang akiarymy yasagina iliskin dizenlemeleri ve uyulmasi zorunlu kurumsal
yonetim ilkeleri bagta olmak lizere ilgili mevzuat hikkiimlerine uyulur. f



